EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 04/2021

Municipio de Almirante Tamandaré do Sul

- Gabinete do Prefeito

- Secretaria Municipal da Fazenda, Administracao e Planejamento
- Secretaria Municpal de Assisténcia Social e Habitacdo

- Secretaria Municipal de Educacado, Cultura, Lazer e Turismo

- Secretaria Municipal de Satde

- Secretaria Municipal de Agricultura, Induastria, Comércio e Meio Ambiente
- Secretaria Municipal de Obras, Servigos Urbanos e Transito
Edital de Pregao n°® 03/2021

Tipo de julgamento: menor preco por item

Processo n° 015.01.02.08 /2021

Edital de pregdo para a contratacdo de
empresa para a prestacido de servigos de
agenciamento de estdgios de estudantes.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE DO SUL,
no uso de suas atribuicdes, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
as 08h e 30min, do dia 24 do més de fevereiro do ano de 2021, na sala de reunides do
Centro Administrativo Municipal, localizado na Rua Mario Linck, n°® 352, Centro,
Almirante Tamandaré do Sul/RS, se reunirdo a Pregoeira e Equipe de Apoio, desig-
nados pela Portaria n°® 299.20, de 19 de outubro de 2020, com a finalidade de receber
propostas e documentos de habilitagdo, objetivando contratacdo de empresa para
agenciamento de estagio de estudantes, processando-se essa licitagdo nos termos da
Lei Federal n° 10.520/2002, Lei Complementar n° 123 /2006 e alteracdes e do Decreto
Municipal n°® 035/2020, com aplicagdo subsididria da Lei Federal n°® 8.666/1993.

Registra-se que a sessdo sera realizada seguindo as recomendacdes da
Organizacdo Mundial da Satide, em espago amplo, com disponibilizacdo de alcool
gel 70%, respeitado o distanciamento interpessoal minimo de dois metros entre os
participantes, além da observancia de etiqueta respiratoria.

1- OBJETO:

Constitui objeto da presente licitacdo a prestacdo dos servigos de agencia-
mento de estdgios para estudantes regularmente matriculados e com frequéncia em
cursos do ensino regular em institui¢des de educacao superior, de educagdo profissi-
onal, de ensino médio, da educagdo especial e dos anos finais do ensino fundamental,



na modalidade profissional de educagao de jovens e adultos, para o preenchimento
do ntmero de vagas de oportunidade de estagio curricular supervisionado, mediante
concessao de bolsa de estagio, oferecidas pelo Poder Executivo Municipal, em todos
0s seus Orgaos.

1.1. O estagio terad carater de complementacao educacional e aprendizagem profissi-
onal e serd planejado e avaliado em conformidade com os curriculos, programas, ca-
lendérios e horarios escolares, constituindo-se, o agente de integragao, em instrumen-
to de didlogo entre o Poder Publico e as instituicdes de ensino, com capacidade de
proporcionar a aplicacdo de conhecimentos tedricos, o aperfeicoamento técnico-
cultural, cientifico e de relacionamento humano, que nao acarretara qualquer vinculo
de carater empregaticio com a Administracao Puablica, nos termos da Lei Federal
n.°11.788, de 26 de setembro de 2008 e da Lei Municipal n.°1.617.14, de 10 de de-
zembro de 2014.

1.2. O ntimero de estagiarios a serem aceitos pela entidade contratante podera atingir
o percentual maximo de 20% (vinte por cento) do namero total de servidores publi-
cos municipais.

1.3. Os estagios oportunizados pela Administragdo Puablica serdo instrumentalizados
mediante assinatura das partes de Termo de Compromisso de Estagio.

1.4. A carga hordria do estdgio a ser desenvolvida pelo estagiario sera de:

a) 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) semanais, no caso de estudantes de educagdo
especial e dos anos finais de ensino fundamental, na modalidade profissional de
educagdo de jovens e adultos;

b) 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) semanais, no caso de estudantes do ensino supe-
rior, da educagdo profissional de nivel médio e do ensino médio regular;

c) até 8 (oito) horas didrias e 40 (quarenta) semanais, quando se tratar de estudantes
de cursos que alternem teoria e pratica, nos periodos em que ndo estdo programadas
aulas presenciais, desde que isto esteja previsto no projeto pedagogico do curso e da
instituicao de ensino.

1.5. O valor da bolsa a ser paga aos estagidrios, considerando-se o controle da carga
horaria efetivamente cumprida para fins do efetivo pagamento, sera de:

a) R$ 736,27 (setecentos e trinta e seis reais e vinte e sete centavos), se estudantes de
educacdo especial e dos anos finais de ensino fundamental, na modalidade profissio-
nal de educacdo de jovens e adultos;

b) R$ 736,27 (setecentos e trinta e seis reais e vinte e sete centavos), se estudantes da
educacao profissional de nivel médio e do ensino médio regular;

c) R$ 883,50 (oitocentos e oitenta e trés reais e cinquenta centavos), se estudantes do
ensino superior.



1.6. Serao obrigacdes da vencedora do certame:

a) promover o ajuste das condi¢des de estagio definidas pelas instituicdes de ensino
com as disponibilidades da Administracao Publica contratante, indicando as princi-
pais atividades a serem desenvolvidas pelos estagiarios, observando sua compatibi-
lidade com o contexto basico da profissao ao qual o curso se refere;

b) recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estudantes candidatos as vagas de estagio
disponibilizadas pelo Poder Publico, de acordo com as condicdes estabelecidas pela
concedente, tendo em vista as dreas de interesse, para que os estagidrios se dediquem
as atividades relacionadas com os respectivos cursos;

¢) contratar o seguro contra acidentes pessoais em favor do estudante selecionado
para estagio, devendo constar no Termo de Compromisso de Estdgio o ntimero da
apolice e o nome da companhia seguradora;

d) lavrar o Termo de Compromisso de Estagio, a ser assinado pela concedente do es-
tagio, pela instituicdo de ensino, pelo proprio agente de integracdo e pelo estagiario
que, quando menor de 18 anos devera ser assistido por seu responsével legal;

e) no ato da formalizagdo do estagio, orientar o estudante acerca dos aspectos legais e
técnicos do estagio, bem como a relagdo entre estagiario e parte concedente;

f) acompanhar a avaliacdo, realizada pela instituicdo de ensino, das instalagdes de re-
alizagdo do estdgio, bem como de sua adequacado a formacdo cultural e profissional
do educando;

g) verificar junto a instituicdo de ensino o professor orientador da drea a ser desen-
volvida o estagio, designado como responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo
das atividades do estagiario e informar a parte concedente;

h) exigir do educando a apresentagdo peridédica, em prazo nao superior a 6 (seis) me-
ses, de relatério das atividades;

i) verificar a existéncia de normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos
estagios junto a institui¢do de ensino e informar ao estagiario;

j) verificar junto a instituicdo de ensino e comunicar a parte concedente do estagio,
no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de avaliagdes escolares ou acadé-
micas;

1.7. Serao obrigacdes do Municipio contratante:

a) remeter a contratada as solicitacdes de candidatos as oportunidades de estagio;

b) realizar a selecdo dos candidatos entre os estudantes encaminhados pela contrata-
da;

¢) encaminhar a contratada os estudantes selecionados, com informacdes sobre a data
do inicio do estagio, horario, duragdo e valor da bolsa de estagio e unidade onde se
realizard o estagio;

d) aceitar estagidrios em seus 6rgaos, regularizando a relacao entabulada com o edu-
cando, com a instituicdo de ensino e com a contratada mediante celebragao do com-
petente termo de compromisso de estagio, que deverd indicar as condicoes de ade-
quagdo do estagio a proposta pedagogica do curso, a etapa e modalidade da forma-
¢ao escolar do estudante e aos horarios e calendario escolar;



e) manter a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estigio e aquelas
previstas no termo de compromisso;

f) ofertar instalacdes que tenham condic¢des de proporcionar ao educando atividades
de aprendizagem social, profissional e cultural;

g) indicar servidor de seu quadro de pessoal, com formacao ou experiéncia profissio-
nal na drea de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e su-
pervisionar o estagio, limitando, cada servidor, a supervisao de até 10 (dez) estagia-
rios simultaneamente;

h) exigir, periodicamente, comprovante de regularidade da matricula do educando-
estagidrio, conforme a periodicidade definida para sua renovagdo junto cursos e ni-
veis de ensino da instituicdo convenente;

i) verificar, mediante informacgdes prestadas pela contratada, a frequéncia dos edu-
candos-estagidrios que realizarem estagios em seus 6rgaos, nos respectivos cursos;

j) repassar o valor da bolsa de estdgio para a contratada, para fins de pagamento ao
estagiario;

k) fornecer informacgdes a contratada quando do desligamento de dos estagiarios, so-
licitando a sua substituicao;

1) exercer atividade normativa, controle e fiscalizagao sobre a execugao do contrato;
m) remeter, diretamente ou por meio do agente de integracao de estagio, a instituigdo
de ensino a cada 6 (seis) meses, no minimo, relatério de atividades do estagio, elabo-
rado pelo supervisor, com vista obrigatéria do estagiério;

n) manter arquivo com documentos que comprovem a relagao de estagio;

0) observar as demais disposicdes da Lei Federal n.® 11.788/2008.

2 - APRESENTACAO DOS ENVELOPES:

2.1. Para participacdo no certame, a licitante, além de atender ao disposto no item 7
deste edital, devera apresentar a sua proposta de preco e documentos de habilitagao
em envelopes distintos, lacrados, ndo transparentes, identificados, respectivamente,
como de n°® 1 en° 2, para o que se sugere a seguinte inscricao:

AO MUNICIPIO DE ALMIRANTE TAMANDARE DO SUL
EDITAL DE PREGAO N° 04/2021

ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA

PROPONENTE (NOME COMPLETO)

AO MUNICIPIO DE ALMIRANTE TAMANDARE DO SUL
EDITAL DE PREGAO N° 04/2021

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTACAO

PROPONENTE (NOME COMPLETO DA EMPRESA)

3- REPRESENTACAO E CREDENCIAMENTO:



3.1. A licitante devera apresentar-se para credenciamento junto a Pregoeira, direta-
mente, por meio de seu representante legal, ou através de procurador regularmente
constituido, que devidamente identificado e credenciado, serd o tinico admitido a in-
tervir no procedimento licitatério, no interesse da representada.

3.1.1. A identificacdo serd realizada, exclusivamente, através da apresentagao de do-
cumento de identidade.

3.2. A documentacao referente ao credenciamento de que trata o item 3.1, 3.3, 3.5 e
4.3 devera ser apresentada fora dos envelopes.

3.3. O credenciamento sera efetuado da seguinte forma:

a) se representada diretamente, por meio de dirigente, proprietério, s6cio ou asseme-
lhado, devera apresentar:

a.1) copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registra-
do;

a.2) documento de elei¢cdo de seus administradores, em se tratando de sociedade co-
mercial ou de sociedade por acdes;

a.3) inscricdo do ato constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em exercicio,
no caso de sociedade civil;

a.4) decreto de autorizagdo, no qual estejam expressos seus poderes para exercer di-
reitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura e para pratica de todos
os demais atos inerentes ao certame, em se tratando de empresa ou sociedade estran-
geira em funcionamento no Pafs;

a.5) registro comercial, se empresa individual.

b) se representada por procurador, devera apresentar:

b.1) instrumento publico ou particular de procuracao, esse com a firma do outorgan-
te reconhecida, em que conste os requisitos minimos previstos no art. 654, § 1°, do
Codigo Civil, em especial o nome da empresa outorgante e de todas as pessoas com
poderes para a outorga de procuragao, o nome do outorgado e a indicacdo de amplos
poderes para dar lance(s) em licitacdo publica;

oy,

b.2) carta de credenciamento, este com a firma do outorgante reconhecida, outorgado
pelos representantes legais da licitante, comprovando a existéncia dos necessarios
poderes para formulagdo de propostas e para pratica de todos os demais atos ineren-
tes ao certame.

Observacgao 1: Em ambos os casos (b.1 e b.2), o instrumento de mandato devera estar
acompanhado do contrato social da empresa licitante.

Observacao 2: Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de uma
pessoa deva assinar a carta de credenciamento para o representante da empresa, a



falta de qualquer uma invalida o documento para os fins deste procedimento licitato-
rio.

3.4. Para exercer os direitos de ofertar lances e/ou manifestar intencao de recorrer, é
obrigatorio a licitante fazer-se representar em todas as sessdes publicas referentes a
licitacao.

3.5. A empresa que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos arts. 42 a 45 da
Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, disciplinados neste edital, devera
apresentar no momento do credenciamento:

a) Declaracao firmada por seu representante, conforme modelo no anexo IV desse
edital, sob as penas da Lei, de que é beneficidria da Lei Complementar n°® 123/2006; e

3.6. Declaracao de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo, modelo no
anexo V no desse edital.

4. RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES:

4.1. No dia, hora e local, mencionados no preambulo deste edital, na presenga das li-
citantes e demais pessoas presentes a sessao publica do pregao, a Pregoeira, inicial-
mente, receberd os envelopes n° 01- PROPOSTA e n° 02- DOCUMENTACAO.

4.2. Uma vez encerrado o prazo para a entrega dos envelopes acima referidos, nao
serd aceita a participacao de nenhuma licitante retardatéria.

5 - PROPOSTA DE PRECO:

5.1. A proposta, cujo prazo de validade é fixado pela Administragdo em 90 (noventa)
dias, deverd ser apresentada em folhas sequencialmente numeradas e rubricadas,
sendo a ultima datada e assinada pelo representante legal da empresa, ser redigida
em linguagem clara, sem rasuras, ressalvas ou entrelinhas, e deverd conter:

a) razdo social da empresa;

b) proposta financeira, mencionando o percentual mensal de administracdo dos ser-
vigos, onde deverao estar incluidos todos os custos operacionais, inclusive o BDI,
(impostos, taxas, contribui¢des sociais, lucro do empreendimento, etc), que devera
ser apresentado na forma de percentual de cobranga que ndo podera exceder a 7,8%
(sete virgula oito por cento), incidente sobre o valor total da fatura mensal relativa
ao pagamento das bolsas de estagio no periodo.

¢) As taxas deverao ser apresentadas com no maximo 1 (uma) casa decimal em inter-
valos de 0,5 ponto, e por extenso, conforme o exemplo a seguir 1,5% (um virgula cin-
co por cento), 1,0% (um virgula zero por cento).



d) Nao sendo permitida a apresentacdo de percentual de taxa de administracdo zero
ou negativa.

Observacdo: Serdo considerados, para fins de julgamento, os valores constantes no
preco até, no maximo, duas casas decimais ap6s a virgula, sendo desprezadas as de-
mais, se houver, também em eventual contratacao.

5.2. Quaisquer tributos, custos e despesas diretas ou indiretas a prestacdo dos servi-
cos objeto do presente edital, omitidos na proposta ou incorretamente cotados, serdo
considerados como inclusos nos pregos, sendo valido o preco cotado, nao sendo con-
siderados pleitos de acréscimos a qualquer titulo.

6 - JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

6.1. Esta licitagdo é do tipo menor prego por item e o julgamento serd realizado levando
em considera¢do o menor percentual mensal para a execucao dos servicos licitados,
observando os procedimentos arrolados a seguir.

6.2. Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital, a autora
da oferta de valor mais baixo e as das ofertas com precos até 10% (dez por cento) su-
periores aquela poderdo fazer novos lances, verbais e sucessivos, na forma dos itens
subsequentes, até a proclamacdo da vencedora.

6.3. Nao havendo, pelo menos, 03 (trés) ofertas nas condigdes definidas no subitem
anterior, poderao as autoras das melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), ofe-
recer novos lances, verbais e sucessivos, quaisquer que sejam os precos oferecidos em
suas propostas escritas.

6.4. No curso da sessdo, as autoras das propostas que atenderem aos requisitos dos
itens anteriores serdo convidadas, individualmente, a apresentarem novos lances,
verbais e sucessivos, em valores distintos e decrescentes, a partir do autora da pro-
posta classificada em segundo lugar, até a proclamagdo da vencedora.

6.5. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem precos iguais, serd realizado
sorteio para determinacdo da ordem de oferta dos lances.

6.6. A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a pa-
lavra a licitante, obedecida a ordem prevista nos itens 6.3 e 6.4.

6.6.1. Dada a palavra a licitante, esta dispora de 02 (dois) minutos para apresentar
nova proposta.

6.7. E vedada a oferta de lance com vista ao empate.



6.7.1. A diferenca entre cada lance ndo podera ser inferior ao valor ou percentual in-
dicado pela Pregoeira durante a sessao.

6.8. Nao poderd haver desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se a proponente
desistente as penalidades constantes no item 12 deste edital.

6.9. O desinteresse em apresentar lance verbal, quando convocada pelo pregoeiro,
implicard na exclusdo da licitante da etapa competitiva e, consequentemente, no im-
pedimento de apresentar novos lances, sendo mantido o dltimo preco apresentado
pela mesma, que sera considerado para efeito de ordenacdo das propostas.

6.10. Caso ndo seja ofertado nenhum lance verbal, sera verificada a conformidade en-
tre a proposta escrita de menor preco unitario e o valor estimado para a contratacao,
podendo o pregoeiro negociar diretamente com a proponente para que seja obtido
preco melhor.

6.11. O encerramento da etapa competitiva dar-se-a4 quando, convocadas pelo prego-
eiro, as licitantes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

6.12. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com o menor
percentual apresentado, a Pregoeira verificard a aceitabilidade da proposta de valor
mais baixo, comparando-a com os valores consignados em pesquisa prévia, decidin-
do motivadamente a respeito.

6.13. A classificacdo dar-se-a pela ordem crescente de percentuais propostos e aceité-
veis. Serd declarada vencedora a licitante que ofertar o menor percentual mensal,
desde que a proposta tenha sido apresentada de acordo com as especificacoes deste
edital e seja compativel com o preco de mercado.

6.14. Serao desclassificadas as propostas que:

a) ndo atenderem as exigéncias contidas no objeto desta licitacao;

b) contiverem opg¢des de precos alternativos;

c) forem omissas em pontos essenciais, de modo a ensejar davidas;

d) se oponham a qualquer dispositivo legal vigente, bem como as que nao atenderem
aos requisitos do item 5;

e) contiverem opgdes de precos alternativos ou que apresentarem precos manifesta-
mente inexequiveis ou superfaturados

Observacao: Quaisquer inser¢des na proposta que visem modificar, extinguir ou cri-
ar direitos, sem previsdao no edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a
proposta no que ndo for conflitante com o instrumento convocatorio.

6.15. Nao serao consideradas, para julgamento das propostas, vantagens nao previs-
tas no edital.



6.16. Encerrada a sessdo de lances, sera verificada a ocorréncia do empate ficto, pre-
visto no art. 44, §2°, da Lei Complementar 123/06, sendo assegurada, como critério
do desempate, preferéncia de contratagdo para as empresas beneficiarias da LC
123/06 que atenderem ao item 3.5.1, deste edital.

6.16.1. Entende-se como empate ficto aquelas situacdes em que as propostas apresen-
tadas pelas empresas beneficidrias da LC 123/06, sejam superiores em até 5% (cinco
por cento) a proposta de menor valor.

6.17. Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte for-
ma:

a) A empresa beneficiaria da LC 123/06 detentora da proposta de menor valor sera
convocada para apresentar, no prazo de 5 (cinco) minutos, nova proposta, inferior
aquela considerada, até entao, de menor preco, situagdo em que sera declarada ven-
cedora do certame.

b) Se a empresa beneficiaria da LC 123/06, convocada na forma da alinea anterior,
nao apresentar nova proposta, inferior a de menor preco, sera facultada, pela ordem
de classificagdo, as demais empresas beneficiarias da LC 126/06 remanescentes, que
se enquadrarem na hipétese do item 6.15.1 deste edital, a apresentacdo de nova pro-
posta, no prazo previsto na alinea a deste item.

6.18. Se nenhuma empresa beneficidria da LC 123/06, satisfizer as exigéncias do item
6.16 deste edital, sera declarado vencedor do certame o licitante detentor da proposta
originariamente de menor valor.

6.19. O disposto nos itens 6.16 a 6.18, deste edital, ndo se aplica as hip6teses em que a
proposta de menor valor inicial tiver sido apresentada por empresa beneficidria da
LC123/06.

6.20. Da sessdo publica do pregdo serd lavrada ata circunstanciada, contendo, sem
prejuizo de outros, o registro das licitantes credenciadas, as propostas escritas e ver-
bais apresentadas, na ordem de classificacdo, a analise da documentacdo exigida para
habilitagao e os recursos interpostos.

6.21. A sessdo publica ndo serd suspensa, salvo motivo excepcional, devendo todas e
quaisquer informacoes acerca do objeto serem esclarecidas previamente junto ao se-
tor de Licitagdes deste Municipio, conforme subitem 13.1 deste edital.

6.22. Caso haja necessidade de adiamento da sessdo publica, serd marcada nova data
para continuacdo dos trabalhos, devendo ficar intimadas, no mesmo ato, as licitantes
presentes.



7 - DA HABILITACAO:

7.1. Para fins de habilitacdo nesse pregao, a licitante devera apresentar, dentro do
ENVELOPE N° 02, os seguintes documentos:

7.1.2. HABILITACAO JURIDICA:
a) registro comercial, no caso de empresa individual;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por a¢des, acompanha-
do de documentos de elei¢do de seus administradores;

¢) decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autoriza¢do para funcionamento expedi-
do pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir.

7.1.2.1. Sera dispensada da apresentagdo, no envelope de habilitacdo, dos documen-
tos referidos no item 7.1.2, a empresa que ja os houver apresentado no momento do
credenciamento, previsto no item 3 desse edital.

71.3 REGULARIDADE FISCAL:
a) prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

b) prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes do Estado ou do Municipio, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de ativida-
des;

b.1) em se tratando de prova de inscricdo municipal, esta, devera estar em vigor, ou,
no caso de inscrigdo permanente, juntar a comprovagao de quitacdo da taxa do exer-
cicio atual.

¢) prova de regularidade quanto aos tributos e encargos sociais administrados pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB e quanto a Divida Ativa da Unido admi-
nistrada pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional - PGFN (Certidao Conjunta
Negativa);

d) prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do
licitante;

e) prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do
licitante;



f) prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

71.4 REGULARIDADE TRABALHISTA E DO TRABALHO DO MENOR:

a) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, me-
diante a apresentacgdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolida-
¢do das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto - Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943
(CNDT).

b) declaragdao que atende ao disposto no artigo 7.°, inciso XXXIII, da Constituigdo Fe-
deral, conforme o modelo do Decreto Federal n.° 4.538-02 (modelo no anexo III) des-
se edital.

7.1.5 - QUALIFICACAO TECNICA:

a) Certiddo de registro no Conselho Regional de Administracdo - CRA, em nome da
Licitante.

b) Atestado da capacitacdo técnico-operacional, em nome da empresa, fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, de que executou, satisfatoriamente,
contrato com objeto compativel com o ora licitado.

¢) Indicacdo explicita das instituicdes de ensino de nivel superior e de nivel médio
com as quais a licitante mantém convénios ou outros instrumentos juridicos suficien-
tes para a satisfacdo do objeto da licitagao.

7.1.6 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) certiddo negativa de faléncia ou recuperacao judicial expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica, em prazo ndo superior a 90 (noventa) dias da data designada
para a apresentacao do documento.

7.2. Para as empresas cadastradas no Municipio, a documentacdo podera ser substi-
tuida pelo seu Certificado de Registro Cadastral, desde que seu objetivo social com-
porte o objeto licitado e o registro cadastral esteja no prazo de validade.

Observacado: Caso algum dos documentos exigidos para cadastro esteja com o prazo
de validade expirado, a licitante devera regulariza-lo no 6rgao emitente do cadastro
ou anexa-lo, como complemento ao certificado apresentado, sob pena de inabilitagao.

7.3. A empresa beneficidria da LC 123/06 que atender ao item 3.5. e que possuir res-
tricdo em qualquer dos documentos de regularidade fiscal, previstos no item 7.1.3,



desse edital, terd sua habilitacdo condicionada a apresentacdo de nova documenta-
¢do, que comprove a sua regularidade no prazo de 05 (cinco) dias tteis, a contar da
sessdo em que foi declarada como vencedora do certame.

7.3.1. O prazo de que trata o item anterior poderd ser prorrogado uma tnica vez, por
igual periodo, a critério da Administracdo, desde que seja requerido pelo interessado,
de forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

7.3.2. Ocorrendo a situagdo prevista no item 7.3, a sessdo do pregdo serd suspensa,
podendo o pregoeiro fixar, desde logo, a data em que se dara continuidade ao certa-
me, ficando os licitantes ja intimados a comparecer ao ato publico, a fim de acompa-
nhar o julgamento da habilitacao.

7.3.3. O beneficio de que trata o item 7.3 ndo eximira a empresa beneficidria da LC
123/06, da apresentagao de todos os documentos, ainda que apresentem alguma res-
tricao.

7.3.4. A ndo regularizacdo da documentagdo, no prazo fixado no item 7.3, implicara
na inabilitacdo do licitante e a adogdo do procedimento previsto no item 8.2, sem pre-
juizo das penalidades previstas no item 12.1, alinea “a”, desse edital.

7.4. O envelope de documentacdo que nao for aberto ficara em poder da Pregoeira
pelo prazo de 03 (trés) dias, a contar da homologacao da licitagdo, devendo a licitante
retira-lo, ap6s aquele periodo, no prazo de 5 (cinco) dias, sob pena de inutilizacao do
envelope.

8 - DA ADJUDICACAO:

8.1. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante que ofertar
o menor preco serd declarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

8.2. Em caso de desatendimento as exigéncias habilitatérias, o pregoeiro inabilitara a
licitante e examinard as ofertas subsequentes e qualificacdo das licitantes, na ordem
de classificagdo e, assim, sucessivamente, até a apuragao de uma que atenda ao edi-
tal, sendo a respectiva licitante declarada vencedora, ocasido em que o pregoeiro po-
derd negociar diretamente com a proponente para que seja obtido preco melhor.

8.3. Encerrado o julgamento das propostas e da habilitacdo, o pregoeiro proclamaré a
vencedora e, a seguir, proporcionara as licitantes a oportunidade para manifestarem
a intencdo de interpor recurso, esclarecendo que a falta dessa manifestagao expressa,
imediata e motivada, importara na decadéncia do direito de recorrer por parte da li-
citante.



9 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

9.1. Tendo a licitante manifestado motivadamente, na sessdo ptublica do pregao, a in-
tencao de recorrer, esta terd o prazo de 03 (trés) dias corridos para apresentagao das
razdes de recurso.

9.2. Constara na ata da sessdo a sintese das razdes de recurso apresentadas, bem co-
mo o registro de que todas as demais licitantes ficaram intimadas para, querendo,
manifestarem-se sobre as razdes do recurso no prazo de 03 (trés) dias corridos, ap6s
o término do prazo da recorrente, proporcionando-se, a todas, vista imediata do pro-
cesso.

9.3. A manifestacdo expressa da intengdo de interpor recurso e da motivacao, na ses-
sdo publica do pregao, sao pressupostos de admissibilidade dos recursos.

9.4. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquela que prati-
cou o ato recorrido, a qual podera, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, reconsiderar sua
decisao ou fazé-lo subir, acompanhado de suas razdes, devendo, neste caso, a decisao
ser proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias tteis, contado da subida do recurso,
sob pena de responsabilidade daquele que houver dado causa a demora.

10 - DOS PRAZOS:

10.1 Esgotados todos os prazos recursais, a Administracdo, no prazo de 05 (cinco) di-
as, convocard a vencedora para assinar o contrato, sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste edital.

10.2 O prazo de que trata o item anterior poderd ser prorrogado, uma vez e pelo
mesmo periodo, desde que seja requerido de forma motivada e durante o transcurso
do respectivo prazo.

10.3 Ap6s assinado o contrato, a vencedora terd o prazo de até 05 (cinco) dias para
apresentar a indicacdo explicita das instituigdes de ensino de nivel superior e de nivel
médio com as quais mantém convénios ou outros instrumentos juridicos para a satis-
facdo do objeto da licitacao, sob pena de ndo ser dada a ordem de inicio da execugao
dos servicos e ser promovida a rescisdo do contrato, com as consequéncias de praxe,
inclusive a aplicacdo de penalidades.

10.4 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 meses, a contar de sua assinatura,
podendo ser prorrogado, a critério da Administragdo e com a anuéncia da contrata-

da, nos termos do art. 57, inciso II da Lei n°® 8.666-93.

11 - DO PAGAMENTO:



11.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, ocorrendo até o 5° (quinto) dia ttil, a
contar do recebimento da fatura acompanhada da relacao de estagios, aprovada pelo
servidor responsavel.

11.2. Para o efetivo pagamento, as faturas deverdo se fazer acompanhar da guia de
recolhimento das contribui¢des para o FGTS e o INSS, relativa aos empregados utili-
zados na prestagao do servigo.

11.3 Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serao corrigidos monetariamente pe-
lo IGPM/FGV do periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administracao
compensard a contratada com juros de 0,5% ao més, pro rata.

11.4 Serao processadas as retencdes previdencidrias nos termos da legislacdo que re-
gula a matéria.

11.5 A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil vi-
sualizagdo, a indicagdo do namero do processo e o nimero do pregao, a fim de acele-
rar o tramite de recebimento do material e posterior liberacdo do documento fiscal
para pagamento.

11.6. Dotacao Orcamentaria: As despesas decorrentes da contratagdo oriunda desta
licitagdo correrdo a conta da seguinte dotagdo orcamentaria:

Orgao: 02 Gabinete do Prefeito

Projeto/Atividade: 2003 - Manutencdo do Gabinete do Prefeito
Dotag¢ao/Elemento da Desp.: 14/33903900000000 (0001) - Outros Servigos Terceiros
P.J.

Orgao: 03 Secretaria Municipal da Fazenda, Adm. E Planejamento
Projeto/Atividade: 2007 - Manutencdo da Secretaria Municipal da Fazenda Adm. E
Planejamento

Dotag¢ao/Elemento da Desp.: 51/33903900000000 (0001) Outros Servigos Terceiros P.].

Orgao: 04 Secretaria Municipal de Satde
Projeto/Atividade: 2010 - Manutencdo da Secretaria de Satide
Dotac¢ao/Elemento da Desp.: 95/33903900000000 (0040) - Outros servigos terceiros P.J

Orgio: 05 Sec. Mun. de Educacdo, Cultura e Lazer

Projeto/Atividade: 2022 - Manutencao da Sec. de Educacao e Cultura
Dotag¢ao/Elemento da Desp.: 291/33903900000000 (0020) Outros Servigos Terceiros
PJ

Projeto/Atividade: 2023- Manutencao do Ensino Infantil Creche



Dotac¢ao/Elemento da Desp.: 320/33903900000000 (0020) Outros Servigos Terceiros
P]J

Projeto/Atividade: 2024 - Manutencao Ensino Infantil Pré

Dotag¢ao/Elemento da Desp.: 344/33903900000000 (0020) Outros Servigos Terceiros
P]J

Projeto/Atividade: 2035- Manutenc¢do do Ensino Fundamental

Dotac¢ao/Elemento da Desp.: 418/33903900000000 (0020) Outros Servigos Terceiros
P]J

Orgao: 06 Sec. Mun. de Agricultura, Indtstria e Comércio e Meio Ambiente
Projeto/Atividade: 2052- Manutencao da Secretaria de Agricultura
Dotag¢ao/Elemento da Desp.: 554/33903900000000 (0001) Outros Servigos Terceiros
PJ

()rgﬁo: 07 Sec. Municipal de Obras, Servicos Urbanos e Transito
Projeto/Atividade: 2062 - Manut. da Sec. de Obras, Saneamento, Servicos e Transito
Elemento da Desp.: 634/33903900000000(0001) - Outros Serv. Terceiros P.]

Orgao: 08 Sec. Mun. de Assisténcia Social e Habitagao

Projeto/Atividade: 2076 - Manutencao da Secretaria de Assisténcia Social
Dota¢ao/Elemento da Desp.: 780/33903900000000 (0001) - Outros servicos terceiros
PJ

12 - DAS PENALIDADES:

12.1 Pelo inadimplemento das obrigagdes, seja na condigdo de participante do pregao
ou de contratante, as licitantes, conforme a infracdo, estarao sujeitas as seguintes pe-
nalidades:

a) deixar de apresentar a documentacao exigida no certame: suspensdo do direito de li-
citar e contratar com a Administragio pelo prazo de 2 anos e multa de 10% sobre o valor es-
timado da contratacdo;

b) manter comportamento inadequado durante o pregao: afastamento do certame e sus-
pensio do direito de licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo de 2 anos;

¢) deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspensao do direi-
to de licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o va-
lor estimado da contratacio;

d) executar o contrato com irregularidades, passiveis de correcao durante a execugdo
e sem prejuizo ao resultado: adverténcia;

e) executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 05(cinco) dias, apds os
quais serd considerado como inexecugado contratual: multa didria de 0,5% sobre o valor
atualizado do contrato;



f) inexecugdo parcial do contrato: suspensdio do direito de licitar e contratar com a Admi-
nistragdo pelo prazo de 3 anos e multa de 8% sobre o valor correspondente ao montante nio
adimplido do contrato;

g) inexecucao total do contrato: suspensao do direito de licitar e contratar com a Adminis-
tracdo pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;

h) causar prejuizo material diretamente resultante da execucdo contratual: declaragio
de inidoneidade cumulada com a suspensio do direito de licitar e contratar com a Administra-
cdo Piblica pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato.

12.2 As penalidades serdo registradas no cadastro da contratada, quando for o caso.

12.3 Nenhum pagamento serad efetuado pela Administracdo enquanto pendente de
liquidacdo qualquer obrigacdo financeira que for imposta ao fornecedor em virtude
de penalidade ou inadimpléncia contratual.

13. DA IMPUGNACAO AO EDITAL:

13.1. A impugnagdo ao edital serd feita na forma do art. 41 da Lei n° 8.666/1993, ob-
servando-se as seguintes normas:

a) Qualquer pessoa poderd impugnar os termos do edital do pregdo, na forma pre-
vista no edital, até trés dias tteis anteriores a data fixada para abertura da sessao pu-
blica.

b) A impugnacdo ndo possui efeito suspensivo e cabera ao pregoeiro, auxiliado pe-
los responsaveis pela elaboracdo do edital e dos anexos, decidir sobre a impugnacao
no prazo de dois dias tteis, contado do data de recebimento da impugnacao.

¢) A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

d) A impugnagdo feita tempestivamente pelo licitante ndo o impedira de participar
do processo licitatério, até o transito em julgado da decisdo a ela pertinente.

e) Os pedidos de impugnacdo ao edital serdo dirigidos ao Pregoeiro no Setor de Lici-
tacdes, durante o horério de expediente, que se inicia as 08h e se encerra as 17h, me-
diante protocolo, obedecido o prazo da alinea “a”.

f) Nao serdo recebidos como impugnacdo ao edital os requerimentos apresentados
fora do prazo ou enviados por e-mail ou por qualquer outro meio, além do previsto
na alinea anterior.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS:

14.1. Quaisquer informagdes ou duvidas de ordem técnica, bem como aquelas decor-
rentes de interpretacdao do edital, deverdo ser solicitadas por escrito, ao Municipio de
Almirante Tamandaré do Sul, na sala de licitagdes, na Rua Mario Linck n° 352, ou pe-
lo telefone (54)3615-1143 ou e-mail licitacao@tamandaredosul.com.br, no horario
compreendido entre as 08h-12h e 13h-17h, preferencialmente, com antecedéncia mi-
nima de 03 (trés) dias da data marcada para recebimento dos envelopes.



14.2. Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relacdo ao presen-
te pregdo encontrar-se-do a disposi¢do de todos os interessados no Municipio, Setor
de Licitagoes.

14.3. Ocorrendo decretacao de feriado ou qualquer fato superveniente que impeca a
realizacao de ato do certame na data marcada, a data constante deste edital sera
transferida, automaticamente, para o primeiro dia ttil ou de expediente normal sub-
sequente ao ora fixado.

14.4. Para agilizacdo dos trabalhos, solicita-se que as licitantes facam constar na do-
cumentacdo o seu endereco, e-mail e o nimero de telefone.

14.5. Todos os documentos exigidos no presente instrumento convocatério poderao
ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por ta-
belido ou, ainda, publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial. Os documentos extraidos
de sistemas informatizados (internet) ficardo sujeitos a verificacdo da autenticidade
de seus dados pela Administragao.

14.6. As copias extraidas da internet serdo tidas como originais apds terem a autenti-
cidade de seus dados e certificacdo digital conferidos pela Administracao.

14.7. A proponente que vier a ser contratada ficard obrigada a aceitar, nas mesmas
condig¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérios, por
conveniéncia da Administracdo, dentro do limite permitido pelo artigo 65, § 1°, da
Lei n® 8.666-93, sobre o valor inicial contratado.

14.8. Apo6s a apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

14.9. A Administracdo poderd revogar a licitacdo por razdes de interesse publico, de-
vendo anulé-la por ilegalidade, em despacho fundamentado, sem a obrigacao de in-
denizar (art. 49 da Lei Federal n° 8.666-93).

14.10. Os interessados deverao acompanhar as modificagdes e os esclarecimentos so-
bre o edital, disponibilizados na forma de aditamentos, esclarecimentos e comunica-
dos no site www.almirantetamandaredosul.rs.gov.br. Portanto, fica sob a inteira res-
ponsabilidade dos interessados que retiraram o instrumento convocatério o acompa-
nhamento das atualizacOes efetuadas pela Administracdo, que poderao ocorrer a
qualquer momento.

14.11. Fazem parte integrante deste edital o Termo de Referéncia - Anexo I, a Decla-
ragdo de Idoneidade - Anexo II, a Declaragdo de que ndo emprega menor - Anexo III,



Declaracao de Enquadramento para empresas beneficidrias da LC 123/06 - Anexo
IV, Declaracao de cumprimento aos requisitos de habilitacdo - Anexo V e Minuta do
Contrato - Anexo VL.

14.12. Fica eleito o Foro da Comarca de Carazinho para dirimir quaisquer litigios ori-
undos da licitacdo e do contrato dela decorrente, com expressa rentncia a outro
qualquer, por mais privilegiado que seja.

Almirante Tamandaré do Sul, 10 de fevereiro de 2021.

Adir Giacomini
Prefeito Municipal

Este edital se encontra examinado e
aprovado pela Assessoria Juridica.
Em 10/02/2021

Assessor Juridico



PREGAO PRESENCIAL N° 04/2021
Processo Administrativo n° 015.01.02.08/2021

ANEXO1

TERMO DE REFERENCIA

Credenciamento: 08:30 horas do dia 24/02/2021.
Inicio da Sessao de Disputa: 08:30 horas do dia 24/02/2021.
Local: Sala de Reunides da Prefeitura Municipal de Almirante Tamandaré do Sul.

1 - Objeto: Contratacdo de empresa para a prestacao de servicos de agenciamento de
estagios de estudantes.

2 - Justificativa: Essa contratacdo tem o objetivo de oportunizar aos estudantes a
agregacdo de valores aos seus curriculos com carater de complementacdo educacio-
nal e aprendizagem profissional. O estagio serd planejado e avaliado em conformi-
dade com os curriculos, programas, calendarios e horarios escolares, constituindo-se,
o agente de integracdo, em instrumento de didlogo entre o poder ptblico e as insti-
tuicdes de ensino, com capacidade de proporcionar a aplicagdo de conhecimento te6-
ricos, o aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano, que
nao acarretard qualquer vinculo de carater empregaticio com a Administracdo Pabli-
ca.

3 - Prazo: O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 meses, a contar de sua assinatu-
ra, podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo e com a anuéncia da contra-
tada, nos termos do art. 57, inciso II da Lei n° 8.666-93.

4- Percentual estimado: 11,4% (onze inteiros e quatro décimos por cento) sobre o
valor pago mensalmente aos estudantes referente as bolsas auxilio.

Observacao: O percentual acima exposto nao reflete o teto maximo que sera aceito no
presente procedimento, devendo ser respeitado o que dispde o item 5.1 do edital.



PREGAO PRESENCIAL N° 04/2021
Processo Administrativo n° 015.01.02.08/2021
ANEXOII
DECLARACAO
A empresa xXxxxxxxxxxx, através de seu representante legal, Sr.(a) xxxxxxxx, CPF
xxxx (cargo da empresa). DECLARA, para os fins de direito, na qualidade de PRO-
PONENTE da Licitagdo instaurada pelo MUNICIPIO DE ALMIRANTE TAMAN-
DARE DO SUL/RS, Processo n° 015.01.02.08/2021, na modalidade PREGAO PRE-

SENCIAL n° 04/2021, que foi declarada IDONEA para licitar com o PODER PU-
BLICO em qualquer de suas esferas.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente.

Data.

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL E CARIMBO DA EMPRESA.



PREGAO PRESENCIAL N° 04/2021
Processo Administrativo n° 015.01.02.08/2021
ANEXO III
DECLARACAO
A empresa xxxxx, através de seu representante legal, Sr.(a) xxx, CPF xxx (cargo na
empresa). DECLARA para fins de direito, na qualidade de PROPONENTE da Licita-
¢do instaurada pelo MUNICIPIO DE ALMIRANTE TAMANDARE DO SUL/RS,
Processo n° 015.01.02.08/2021 na modalidade PREGAO PRESENCIAL n° 04/2021,
que ndo possui em seus quadros pessoa menor de dezoito anos em trabalho noturno,

perigoso ou insalubre e que ndo emprega pessoas menores de dezesseis anos.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente.

Data.

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL E CARIMBO DA EMPRESA.



PREGAO PRESENCIAL N° 04/2021
Processo Administrativo n° 015.01.02.08/2021

ANEXO IV

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO PARA EMPRESAS BENEFICIARIAS
DA LC 123/06

(Razdo Social da licitante)xxxxxXxXXXXXXXXXXXXXXXXXxXX,por meio de seu Contador
ou Técnico Contébil, declara, sob as penas da lei, que:

a) enquadra-se na situacdo de microempresa ou empresa de pequeno porte;

b) o valor da receita bruta anual da sociedade, no dltimo exercicio, nao excedeu o limite
fixado nos incisos I e II, art. 3°, da Lei Complementar n° 123/06 e seus alteragoes;

¢) ndo se enquadra em quaisquer das hipdteses de exclusao relacionadas no art. 3°, pa-
ragrafo 4°, incisos I a X, da mesma lei.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

,em de de 2021.

LEMBRETE: Essa declaragado devera ser entregue ao Pregoeiro fora dos envelopes de
proposta e documentagao, juntamente com o Credenciamento.



PREGAO PRESENCIAL N° 04/2021
Processo Administrativo n° 015.01.02.08/2021
ANEXO V
DECLARACAO
A empresa xxxxx, através de seu representante legal, Sr.(a) xxx, CPF xxx (cargo na
empresa). DECLARA para fins de direito, na qualidade de PROPONENTE da Licita-
¢do instaurada pelo MUNICIPIO DE ALMIRANTE TAMANDARE DO SUL/RS,
Processo Administrativo n® 015.01.02.08/2021, na modalidade PREGAO PRESEN-
CIAL n° 04/2021, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo conforme de-

termina o art. 4°, inciso VII da Lei n°. 10.520/02.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente.

Data.

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL E CARIMBO DA EMPRESA.



PREGAO PRESENCIAL N° 04/2021
Processo Administrativo n° 015.01.02.08/2021

ANEXO IV

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° /2021

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
DE AGENCIAMENTO DE ESTAGIOS DE ES-
TUDANTES, QUE CELEBRAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE ALMIRANTE TAMANDARE
DO SUL/RS E

O MUNICIPIO DE ALMIRANTE TAMANDARE DO SUL/RS, CNPJ n°
04.215.782/0001-37, com sede a Rua Mario Linck, n°. 352, CEP 99.523-000, represen-
tado pelo Prefeito Municipal, Sr. Adir Giacomini, denominado CONTRATANTE, de
outro lado, a empresa (qualificagdo e endereco completos),
denominada CONTRATADA, neste ato representada por (quali-
ficacdo), celebram o presente contrato de prestacdo de servigos de agenciamento de
estagios de estudantes, vinculado ao Processo Administrativo n® 015.01.02.08/2021,
Pregdo Presencial n° 04/2021 e a proposta vencedora do certame, conforme termos
de homologacao e de adjudicagdo datados de ___/_ /2021, e que se regera pelas
clausulas e condicdes que seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO:

O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigos de agenciamento de esta-
gios de estudantes regularmente matriculados e com frequéncia em cursos do ensino
regular em instituicdes de educagdo superior, de educacdo profissional, de ensino
médio, da educacao especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade
profissional de educacdo de jovens e adultos, para o preenchimento do ntimero de
vagas de oportunidade de estagio curricular supervisionado, mediante concessao de
bolsa de estagio, oferecidas pelo Poder Executivo Municipal, em todos os seus 6r-
gdos, conforme regulamenta a Lei Municipal n° 1.617.14 de 10 de dezembro de 2014.
§ 1° - O estagio tera carater de complementacdo educacional e aprendizagem profis-
sional e serd planejado e avaliado em conformidade com os curriculos, programas,
calendérios e horarios escolares, constituindo-se, o agente de integracdo, em instru-



mento de didlogo entre o Poder Publico e as instituicdes de ensino, com capacidade
de proporcionar a aplicacdo de conhecimentos tedricos, o aperfeicoamento técnico-
cultural, cientifico e de relacionamento humano, que ndo acarretara qualquer vinculo
de carater empregaticio com a Administracao Puablica, nos termos da Lei Federal
n.°11.788, de 26 de setembro de 2008 e da Lei Municipal n.°1.617.14, de 10 de de-
zembro de 2014.

§ 2° - O namero de estagiarios a serem aceitos pela entidade contratante podera atin-
gir o percentual de 20% (vinte por cento) do nimero total de servidores publicos
municipais.

§ 3° - Os estagios oportunizados pela Administracdo Publica serdo instrumentaliza-
dos mediante assinatura das partes de Termo de Compromisso de Estagio.

§ 4° - A carga hordria do estagio a ser desenvolvida pelo estagiario sera de:

a) 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) semanais, no caso de estudantes de educagao
especial e dos anos finais de ensino fundamental, na modalidade profissional de
educacao de jovens e adultos;

b) 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) semanais, no caso de estudantes do ensino supe-
rior, da educacgao profissional de nivel médio e do ensino médio regular;

c) até 8 (oito) horas didrias e 40 (quarenta) semanais, quando se tratar de estudantes
de cursos que alternem teoria e pratica, nos periodos em que ndo estdo programadas
aulas presenciais, desde que isto esteja previsto no projeto pedagogico do curso e da
instituicao de ensino.

§ 5° - O valor da bolsa a ser paga aos estagiarios, considerando-se o controle da carga
horaria efetivamente cumprida para fins do efetivo pagamento, sera de:

a) R$ 736,27 (setecentos e trinta e seis reais e vinte e sete centavos), se estudantes de
educacao especial e dos anos finais de ensino fundamental, na modalidade profissio-
nal de educacdo de jovens e adultos;

b) R$ 736,27 (setecentos e trinta e seis reais e vinte e sete centavos), se estudantes da
educacao profissional de nivel médio e do ensino médio regular;

c) R$ 883,50 (oitocentos e oitenta e trés reais e cinquenta centavos), se estudantes do
ensino superior.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRESTACAO DO SERVICO, ENTREGA DO OB-
JETO, PRAZOS PARA INICIO E CONCLUSAO:

O termo inicial do contrato serd o de sua assinatura e o final ocorrerd no prazo de 12
meses, conforme previsdo do edital, podendo ser prorrogado, a critério da contratan-
te, pelo mesmo periodo, respeitando o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do
art. 57, inciso II da Lei n°. 8.666/93.

Paragrafo Unico. Verificada alguma irregularidade ou a desconformidade ou inade-
quagdo na prestacao do servico ou cumprimento do objeto ora contratado, sera fixa-
do prazo, nado superior a 5 (cinco) dias uteis, para a devida corre¢do, na forma do
art. 69 da Lei n.° 8.666/1993, ap6s o qual, em ndo havendo a regularizacao, o fato sera



reduzido a termo, que sera encaminhado a autoridade competente, para que adote os
procedimentos inerentes a aplicagdo das penalidades.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATADA:
Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

a) promover o ajuste das condi¢cdes de estagio definidas pelas instituicdes de ensino
com as disponibilidades da Administracdo Puablica contratante, indicando as princi-
pais atividades a serem desenvolvidas pelos estagiarios, observando sua compatibi-
lidade com o contexto basico da profissao ao qual o curso se refere;

b) recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estudantes candidatos as vagas de estagio
disponibilizadas pelo Poder Puablico, de acordo com as condicdes estabelecidas pela
concedente, tendo em vista as dreas de interesse, para que os estagidrios se dediquem
as atividades relacionadas com os respectivos cursos;

¢) contratar o seguro contra acidentes pessoais em favor do estudante selecionado
para estagio, devendo constar no Termo de Compromisso de Estdgio o ntiimero da
apolice e o nome da companhia seguradora;

d) lavrar o Termo de Compromisso de Estagio, a ser assinado pela concedente do es-
tagio, pela instituicao de ensino, pelo préprio agente de integracdo e pelo estagiario
que, quando menor de 18 anos devera ser assistido por seu responsével legal;

e) no ato da formalizagdo do estagio, orientar o estudante acerca dos aspectos legais e
técnicos do estdgio, bem como a relagdo entre estagiario e parte concedente;

f) acompanhar a avaliacdo, realizada pela instituicdo de ensino, das instalagdes de re-
alizacdo do estagio, bem como de sua adequacdo a formagdo cultural e profissional
do educando;

g) verificar junto a instituicdo de ensino o professor orientador da area a ser desen-
volvido o estdgio, designado como responsédvel pelo acompanhamento e avaliacdo
das atividades do estagiario e informar a parte concedente;

h) exigir do educando a apresentacdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) me-
ses, de relatdrio das atividades;

i) verificar a existéncia de normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos
estagios junto a instituicdo de ensino e informar ao estagiario;

j) verificar junto a instituicdo de ensino e comunicar a parte concedente do estagio,
no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de avaliagdes escolares ou acadeé-
micas;

Paragrafo tnico.Além das obrigacdes previstas no edital e acima transcritas, a CON-
TRATADA devera:

I - executar fielmente o objeto do presente contrato;

I - indicar preposto para representa-la na execugdo do presente contrato;

III - responsabilizar-se por todos os 6nus e tributos, emolumentos, honorarios ou
despesas incidentes sobre os servigos contratados, bem como por cumprir todas as
obrigacoes trabalhistas, previdencidrias e acidentarias relativas aos funciondrios que



empregar para a execugdo dos servicos, inclusive as decorrentes de convengdes,
acordos ou dissidios coletivos;

IV - apresentar, mensalmente, cépia das guias de recolhimento dos encargos traba-
lhistas e previdenciarios, conforme previsto no §1° da Clausula Sexta;

V - zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas do Ministé-
rio do Trabalho, cabendo aquela fornecer-lhes equipamentos de protecao individual
(EPI) e cracha de identificacao contendo o nome e funcdo do empregado;

VI - responsabilizar-se por todos os danos causados por seus funcionarios &8 CON-
TRATANTE e/ou terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, devidamente apurados
mediante processo administrativo, quando da execucao dos servigos;

VII - reparar e/ou corrigir, as suas expensas, os servicos efetuados em que se verifi-
car vicios, defeitos ou incorrec¢des resultantes da execucao do servico contratado;

VIII - manter, durante toda a execugdo do presente contrato, todas as condigdes de
habilitacao e qualificagdo exigidas no processo licitatorio.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

O CONTRATANTE DEVERA:

a) Remeter a contratada as solicitagdes de candidatos as oportunidades de esta-
gio;

b) Realizar a selecao dos candidatos entre os estudantes encaminhados pela
contratada;

) Encaminhar a contratada os estudantes selecionados, com informagdes sobre

a data do estagio, horario duracao e valor da bolsa de estagio e unidade onde se rea-
lizard o estagio;

d) aceitar estagiarios em seus 6rgdos, regularizando a relagdo entabulada com o
educando, com a instituicdo de ensino e com a contratada mediante celebracao do
competente termo de compromisso de estidgio, que devera indicar as condicoes de
adequacdo do estagio a proposta pedagodgica do curso, a etapa e modalidade da for-
macao escolar do estudante e aos horarios e calendario escolar;

e) manter a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no termo de compromisso;

f) ofertar instalagdes que tenham condic¢des de proporcionar ao educando atividades
de aprendizagem social, profissional e cultural;

g) indicar servidor de seu quadro de pessoal, com formacao ou experiéncia profissio-
nal na drea de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e su-
pervisionar o estagio, limitando, cada servidor, a supervisao de até 10 (dez) estagia-
rios simultaneamente;

h) exigir, periodicamente, comprovante de regularidade da matricula do educando-
estagidrio, conforme a periodicidade definida para sua renovagdo junto cursos e ni-
veis de ensino da instituicdo convenente;

i) verificar, mediante informacgdes prestadas pela contratada, a frequéncia dos edu-
candos-estagidrios que realizarem estagios em seus 6rgaos, nos respectivos cursos;



j) repassar o valor da bolsa de estdgio para a contratada, para fins de pagamento ao
estagiario;

k) fornecer informagdes a contratada quando do desligamento dos estagiérios, solici-
tando sua substituicao;

1) exercer atividade normativa, controle e fiscalizagao sobre a execugao do contrato;
m) remeter diretamente ou por meio de agente de integracao de estagio, a instituicao
de ensino a cada 6 (seis) meses, no minimo, relatério de atividades do estagio, elabo-
rado pelo supervisor, com vista obrigatoria do estagiario;

n) manter arquivo com documentos que comprovem a relacao de estagio;

0) observar as demais disposicoes da Lei Federal n°. 11.788/2008.

Paragrafo tinico: Além do acima exposto, o CONTRATANTE devera:

I - efetuar o devido pagamento a CONTRATADA referente aos servicos executados,
em conformidade com a Clausula Sexta;

II - determinar as providéncias necessarias quando os servigos nao estiverem sendo
realizados na forma estipulada no edital e no presente contrato, sem prejuizo da apli-
cacdo das sangdes pertinentes, quando for o caso;

III - designar servidor pertencente ao quadro da CONTRATANTE, para ser respon-
savel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo dos servicos objeto desse con-
trato.

CLAUSULA QUINTA - RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO:

O objeto deste contrato devera ser executado e/ou entregue pela CONTRATADA, de
forma continuada, iniciando-se imediatamente a contar da assinatura do contrato,
e/ou da requisicdio da CONTRATANTE, dentro do prazo de vigéncia do contrato,
constante do instrumento convocatério e conforme previsto na CLAUSULA SE-

GUNDA.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO, FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO:

Pela prestacdo dos servigos ora contratados, a CONTRATADA receberé o percentual
de ( ) sobre os valores pagos mensalmente aos estu-
dantes referentes as bolsas auxilio.

§1° - O pagamento serd efetuado mensalmente, ocorrendo até o 5° (quinto) dia atil,
a contar do recebimento da fatura acompanhada da relagao de estagios, aprovada pe-
lo servidor responsavel.

§ 2° - Para o efetivo pagamento, as faturas deverao se fazer acompanhar da guia de
recolhimento das contribui¢des para o FGTS e o INSS, relativa aos empregados utili-
zados na prestagao do servigo.

§ 3° - Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente
pelo IGPM/FGV do periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administra-
¢do compensara a contratada com juros de 0,5% ao més, pro rata.




§ 4° - Serao processadas as retencdes previdencidrias nos termos da legislacdo que
regula a matéria.
§ 5° - A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de fécil vi-
sualizagdo, a indicagdo do namero do processo e o nimero do pregao, a fim de acele-
rar o tramite de recebimento do material e posterior liberacdo do documento fiscal
para pagamento.

CLAUSULA SETIMA - DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes da contratagdo oriunda desta licitagdo correrdo a conta das
seguintes dota¢des orcamentarias:

Orgao: 02 Gabinete do Prefeito

Projeto/Atividade: 2003 - Manutencao do Gabinete do Prefeito
Dotag¢ao/Elemento da Desp.: 14/33903900000000 (0001) - Outros Servigos Terceiros
P.J.

Orgio: 03 Secretaria Municipal da Fazenda, Adm. E Planejamento
Projeto/Atividade: 2007 - Manutencdo da Secretaria Municipal da Fazenda Adm. E
Planejamento

Dotag¢ao/Elemento da Desp.: 51/33903900000000 (0001) Outros Servigos Terceiros P.]J.

Orgao: 04 Secretaria Municipal de Satde
Projeto/Atividade: 2010 - Manutencdo da Secretaria de Satde
Dotag¢ao/Elemento da Desp.: 95/33903900000000 (0040) - Outros servigos terceiros P.J

()rgéo: 05 Sec. Mun. de Educacao, Cultura e Lazer

Projeto/Atividade: 2022 - Manutencao da Sec. de Educagao e Cultura
Dotacao/Elemento da Desp.: 291/33903900000000 (0020) Outros Servigos Terceiros
PJ

Projeto/Atividade: 2023- Manutencao do Ensino Infantil Creche
Dotag¢ao/Elemento da Desp.: 320/33903900000000 (0020) Outros Servigos Terceiros
PJ

Projeto/Atividade: 2024 - Manutencdo Ensino Infantil Pré

Dotag¢ao/Elemento da Desp.: 344/33903900000000 (0020) Outros Servigos Terceiros
PJ

Projeto/Atividade: 2035- Manutencao do Ensino Fundamental

Dotacao/Elemento da Desp.: 418/33903900000000 (0020) Outros Servigos Terceiros
PJ

C)rgﬁo: 06 Sec. Mun. de Agricultura, Indastria e Comércio e Meio Ambiente
Projeto/Atividade: 2052- Manutencao da Secretaria de Agricultura



Dotac¢ao/Elemento da Desp.: 554/33903900000000 (0001) Outros Servigos Terceiros
PJ

Orgao: 07 Sec. Municipal de Obras, Servicos Urbanos e Transito
Projeto/Atividade: 2062 - Manut. da Sec. de Obras, Saneamento, Servicos e Transito
Elemento da Desp.: 634/33903900000000(0001) - Outros Serv. Terceiros P.]

Orgio: 08 Sec. Mun. de Assisténcia Social e Habitagao

Projeto/Atividade: 2076 - Manutencao da Secretaria de Assisténcia Social
Dotag¢ao/Elemento da Desp.: 780/33903900000000 (0001) - Outros servicos terceiros
PJ

CLAUSULA OITAVA - PENALIDADES:

Pelo inadimplemento das obrigacdes, seja na condicao de participante do pregao ou
de contratante, as licitantes, conforme a infragdo, estardo sujeitas as seguintes penali-
dades:

a) deixar de apresentar a documentagao exigida no certame: suspensdio do direito de li-
citar e contratar com a Administragio pelo prazo de 2 anos e multa de 10% sobre o valor es-
timado da contratacaio;

b) manter comportamento inadequado durante o pregdo: afastamento do certame e sus-
pensio do direito de licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo de 2 anos;

c) deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspensdo do direi-
to de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o va-
lor estimado da contratacio;

d) executar o contrato com irregularidades, passiveis de correcdo durante a execucao
e sem prejuizo ao resultado: adverténcia;

e) executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 05(cinco) dias, apés os
quais serd considerado como inexecucgao contratual: multa didria de 0,5% sobre o valor
atualizado do contrato;

f) inexecugao parcial do contrato: suspensio do direito de licitar e contratar com a Admi-
nistragdo pelo prazo de 3 anos e multa de 8% sobre o valor correspondente ao montante nio
adimplido do contrato;

g) inexecugdo total do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Adminis-
tracdo pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;

h) causar prejuizo material diretamente resultante da execucdo contratual: declaracio
de inidoneidade cumulada com a suspensio do direito de licitar e contratar com a Administra-
cdo Publica pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato.

§ 1°. As penalidades serdo registradas no cadastro da CONTRATADA, quando for o
caso.

§ 2°. Nenhum pagamento sera efetuado pela Administracdo enquanto pendente de
liquidacdo qualquer obrigagao financeira que for imposta a CONTRATANTE em vir-
tude de penalidade ou inadimpléncia contratual.



CLAUSULA NONA - GARANTIA:

As partes contratantes acordam que por ocasido do presente contrato, a CONTRA-
TANTE deixa de exigir GARANTIA da CONTRATADA, nos termos previstos no ar-
tigo 56, §1°, da Lei n° 8.666,/1993.

CLAUSULA DECIMA - RESCISAO CONTRATUAL:

Sera rescindido o presente contrato, sem qualquer direito a indenizacdo para a CON-
TRATADA, sendo-lhe garantida a ampla defesa e o contraditoério, quando ocorrer:

I - 0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;

Il - o cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificagdes, projetos e pra-
Zos;

III - a lentidao do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a impos-
sibilidade da conclusao da prestacdo dos servicos nos prazos estipulados;

IV - o atraso injustificado no inicio da prestacdo dos servicos;

V - a paralisacdo do servigo, sem justa causa e prévia comunicacao a Administracao;
VI - a subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a associacdo do contratado com
outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao, cisao ou incor-
poragao, ndo admitidas no edital e no contrato;

VII - o desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para
acompanbhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;

VIII - o cometimento reiterado de faltas na sua execucao, anotadas na forma do § 1o
do art. 67 da Lei n° 8.666/1993;

IX - a decretacdo de faléncia;

X - a dissolucdo da sociedade;

XI - a alteracdo social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execugdo do contrato;

XII - razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justifica-
das e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esté su-
bordinado o contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o con-
trato;

XIII - a supressao, por parte da Administracdo, de servigos, acarretando modificacao
do valor inicial do contrato além do limite permitido no § 1o do art. 65 da Lei
n® 8.666/1993;

XIV - a suspensdo de sua execugdo, por ordem escrita da Administracdo, por prazo
superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade ptublica, grave per-
turbacdo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totali-
zem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de indenizacdes
pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobiliza¢des e mobilizagdes e ou-
tras previstas, assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspen-
sdo do cumprimento das obrigacdes assumidas até que seja normalizada a situacao;



XV - o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administra-
cdo decorrentes de obras, servicos ou fornecimento, ou parcelas destes, ja recebidos
ou executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem in-
terna ou guerra, assegurado ao contratado o direito de optar pela suspensao do
cumprimento de suas obrigacdes até que seja normalizada a situacao;

XVI - a ndo liberagdo, por parte da Administracdo, de area, local ou objeto para exe-
cucdo de obra, servico ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes
de materiais naturais especificadas no projeto;

XVII - a ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execucdo do contrato.

XVIII - descumprimento do disposto no inciso V do art. 27, sem prejuizo das sang¢des
penais cabiveis

§1° A rescisdo do presente contrato fundamentada nos incisos I a XII e XVII, podera
ser determinada unilateralmente pela CONTRATANTE, com fulcro no art. 79, inciso
I, da Lei n° 8.666/1993.

§2° A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, previstos no
art. 80 da Lei n°®8.666/1993, em caso de rescisao unilateral fundada em inexecugao
parcial ou total de cldusulas contratuais, especificacdes do projeto basico ou prazos.

§ 3° Este contrato podera ser rescindido por mutuo acordo, atendida a conveniéncia
do CONTRATANTE, mediante termo proéprio, recebendo a CONTRATADA o valor
dos servigos ja executados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - FORO:

Fica eleito o FORO da Comarca de Carazinho, Estado do Rio Grande do Sul, para so-
lucionar todas as questdes que possam surgir deste ajuste, renunciado as partes a
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem as partes assim justas e contratadas, para os devidos e legais efeitos,
assinam o presente instrumento em trés vias de igual teor e forma e uma s6 finalida-
de, na presenca das testemunhas infra firmadas, ap6s lido e achado conforme, estan-
do de pleno acordo com o estipulado.

Almirante Tamandaré do Sul, em de de 2021.

MUNICIPIO DE ALMIRANTE TAMANDARE DO SUL/RS

Adir Giacomini
Prefeito Municipal - CONTRATANTE

CONTRATADA



