
      

 

 

  
   

   

4. Composição do BDI - Benefícios e Despesas Indiretas 
        

    Referência estudo TCE 

    1° Quartil Médio 3° Quartil 

Administração Central AC 5,08% 2,97% 5,08% 6,27% 

Seguros/Riscos/Garantias SRG 1,33% 0,86% 1,33% 1,71% 

Lucro L 10,85% 7,78% 10,85% 13,55% 

Despesas Financeiras DF 0,51% i 13,75%   

Tributos - ISS 
T 

3,00% DU 10   

Tributos - PIS/COFINS/CPP 3,65%       

Fórmula para o cálculo do BDI:           

{[(1+AC+SRG) x (1+L) x (1+DF)] / (1-T)} -1       

Resultado do cálculo do BDI:   27,01% 21,43% 27,17% 33,62% 

      

      
 

 

       
      

 

 



 

Código Descrição Valor

A1 INSS 20,00%

A2 SESI 1,50%

A3 SENAI 1,00%

A4 INCRA 0,20%

A5 SEBRAE 0,60%

A6 Salário educação 2,50%

A7 Seguro contra acidentes de trabalho 3,00%

A8 FGTS 8,00%

A SOMA GRUPO A 36,80%

B1 Férias gozadas 5,74%

B2 13º salário 8,33%

B3 Licença Paternidade 0,06%

B4 Faltas justificadas 0,82%

B5 Auxilio acidente de trabalho 0,31%

B6 Auxilio doença 1,66%

B SOMA GRUPO B 16,92%

C1 Aviso prévio indenizado 3,90%

C2 Férias indenizadas 5,37%

C3 Férias indenizadas s/ aviso previo inden. 0,43%

C4 Depósito rescisão sem justa causa 3,59%

C5 Indenização adicional 0,27%

C SOMA GRUPO C 13,56%

D1 Reincidência de Grupo A sobre Grupo B 6,23%

D2
Reincidência de Grupo A sobre aviso 

prévio indenizado
1,44%

D SOMA GRUPO D 7,67%

SOMA (A+B+C+D) 74,95%

2. Composição dos Encargos Sociais 


